
Präzise Antworten und praxisnahe Handlungsleitfäden für 
wichtige Fragen und besondere Situationen rund um die 
Ausbildung.

Per Stichwortsuche einfach und schnell recherchierbar. Mit 
weiterführenden Adressen, z. B. von zuständigen Behörden 
oder Beratungsstellen.

PROFITIEREN SIE VON „STARK FÜR AUSBILDUNG“  
FÜR DIE AUSBILDUNG IHRER FACHKRÄFTE IM UNTERNEHMEN

TIPPS & HILFEN: WISSENSDATENBANK

PRAXISBEISPIELE: IMPULSGEBER

Ideen, Anregungen und Inspiration für Ihren Alltag als Aus-
bilderin oder Ausbilder.

       „Hier merke ich, dass ich 
mit den Herausforderungen in der 
             Ausbildung nicht alleine bin.“ 

TRAININGS/AUSTAUSCH: MEHR KÖNNEN

Lernen Sie neue Sicht- und Handlungsweisen kennen und 
sie anzuwenden, z. B. Kommunikation, Führung oder 
Mediation. 

www.stark-fuer-ausbildung.de

                      „Sehr ausführlich, 
    aber in einfachen Worten … 
         für mich eine echte Unterstützung.“

             „Viele Tipps, 
     die mir in der Praxis wirklich helfen!“

„Mit ‚Stark für Ausbildung‘ habe ich 
             gesehen, was ich an meinem 
Führungsstil verändern kann. 

      Eine gute Sache, wenn man 
                      neue Wege gehen will.“

https://www.stark-fuer-ausbildung.de/praxisbeispiele/einleitung/
https://www.stark-fuer-ausbildung.de/tipps-hilfen/einleitung/
https://www.stark-fuer-ausbildung.de/training-austausch/training/
https://www.stark-fuer-ausbildung.de


Der Name ist Programm: Ziel ist es, den in der Ausbildung 
beschäftigten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern neues 
Know-how sowie konkrete Lösungen zu vermitteln und ihnen 
praxisorientierte Impulse zu geben, um

	 > noch mehr Freude bei ihrer anspruchsvollen Arbeit 
		  auch mit solchen Jugendlichen zu entwickeln, die 
		  unter erschwerten Voraussetzungen in die Ausbildung  
		  starten, und

	 > die sich kontinuierlich ändernden Herausforderungen  	
		  an die Ausbildung souverän meistern zu können.

Die sechs Fokusthemen bieten Ihnen wertvolle Informatio-
nen, klare Antworten und umsetzungsorientiertes neues 
Know-how. 

Der Beitrag, den Sie als Ausbilderin oder Ausbilder für die Fachkräftesicherung in Ihren Unternehmen und 
damit auch für die Wettbewerbsfähigkeit der Wirtschaft leisten, verdient großen Respekt und Anerkennung. 
Die IHKs und HWKs sind Ihre Partner, wenn Sie Jugendliche für die Ausbildung begeistern und zum erfolg-
reichen Berufsabschluss führen wollen.

DIE KAMMERN SIND IHRE PARTNER

STARK FÜR AUSBILDUNG

FÜR IHRE AUSBILDUNGSPRAXIS

INFORMIEREN, PARTIZIPIEREN, 

GESTALTEN

www.stark-fuer-ausbildung.de

Im Fokus 1 – Ansprache von Jugendlichen
Im Fokus 2 – Ausbildungsstart
Im Fokus 3 – Individualität
Im Fokus 4 – Potenziale
Im Fokus 5 – Migranten und Geflüchtete
Im Fokus 6 – Studienerfahrene

Nehmen Sie Kontakt auf und teilen Sie uns Ihre Erfahrun-
gen mit! Ob als Unternehmerin bzw. Unternehmer, als 
betriebliche Ausbilderin bzw. betrieblicher Ausbilder, als 
Ausbildungsberaterin bzw. Ausbildungsberater, als Berufs-
schullehrerin bzw. Berufsschullehrer und ebenso selbstver-
ständlich als Auszubildende oder Auszubildender: „Stark für 
Ausbildung“ fördert den Dialog über die Weiterentwicklung 
der betrieblichen Ausbildung in Deutschland.

Ihr Engagement lohnt sich, denn jedes gute Beispiel hilft auch 
anderen.

Ihre Ansprechpartner 
Industrie und Handel 
DIHK-Bildungs-GmbH

Sabrina Schuster
Tel. 0228-6205 155
Fax 0228-6205 5155
 schuster.sabrina@wb.dihk.de

Lassen Sie sich bequem per Newsletter über Neuigkeiten 
informieren, z. B. neue Wissensbausteine, Praxisbeispiele 
oder Veranstaltungen und Weiterbildungen in Ihrer Region.
www.stark-fuer-ausbildung.de 
 > ueber-uns > nuetzliche-interne-links > newsletter

Handwerk
Zentralstelle für die  
Weiterbildung im Handwerk

Michael Sauter
Tel. 0211-302009 18
Fax 0211-302009 99
 msauter@zwh.de

https://www.stark-fuer-ausbildung.de/training-austausch/training/modul-1-erfolgreiche-ansprache/
https://www.stark-fuer-ausbildung.de/training-austausch/training/modul-2-richtiger-start/
https://www.stark-fuer-ausbildung.de/training-austausch/training/modul-3-individualitaet-nutzen/
https://www.stark-fuer-ausbildung.de/training-austausch/training/modul-4-gesamtes-potential/
https://www.stark-fuer-ausbildung.de/training-austausch/training/modul-5-migranten-gefluechtete/
https://www.stark-fuer-ausbildung.de/training-austausch/training/modul-6-studienerfahrene/
https://www.stark-fuer-ausbildung.de/service/nuetzliche-interne-links/newsletter/
https://www.stark-fuer-ausbildung.de



